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 لجنة المراجعة عمل لائحة 

 

شركة  الشركات وإجراءاتها الخاصة ب"المنبثقة من لائحة هيئة السوق المالية ومبادئ سياسة حوكمة 

م 20/04/2022تم اعتمادها في اجتماع الجمعية العامة بتاريخ والتي  بوابة الاطعمة التجارية   

 

 التعريفات

 

بم رلنيلبم عضدددأ لم ل ملل للمشلي ددد لللل-ا للي الفيلهذهلبمعثيق لللل-يقصدددالكلمات لالعبمركل بالبميلمي لل
لبمنصلكعضعحلإمىلخلافلذمكل:

ل
لل  ا لكعبك لبلاطر  لبميجل ي ل:لللالشركة

ل
لإاب ةلبم  ا  جتسلل:للالمجلس

ل
لهيئ لبمسعقلبم لمي لبمسرعاي ل:لللالهيئة

ل
لبم ئيسلبمينفيذيلمت  ا لل:لالرئيس التنفيذي

ل
لمعل ئيسلبم ج عع لبم لمي ل بم اي لبم لميلمت  ال:للالمدير المالي

ل
ليقصالكمللمجن لبم  بجر لبم نكثق لعنل جتسلبلإاب ةلعبمييليضطتعلللجنة المراجعة :         
لكينظيشلسيلس ليرل ضلبم صلمحلاأأالمهشل سئعميليمللللللللللللللللللللللللللللل

ل
ل  ا لبمسعقلبم لمي لبمسرعاي ل:للتداول

ل
لم ينلس ل جتسلإاب ةلبم  ا  : أمين السر

 
لبلإاب ةبميق ي لبمسنعيلم جتسلل:لتقرير المجلس

ل
 جابالعبمجابالعإنلعتعل.لأبلأكلءلعبلأ ملالعبلللل-  الأقرباء أو صلة القرابة :

 علااهشلعإنلنزمعب.مبلأعلاال،لع -
 لأشللمعلأبللمع قلءللأخعبالعبلأبلإخعةلعب -
 بلأزعبجلعبمزعجلال -
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لالعلاقة  :  والأطراف ذو

ل(لمعلاه.6معلل5،لل3،لل2،لل1ميهلفيل)إميل  ا لمعل ن أةلمخ ىليسيط لعتيمللميل خصل  ل ل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يلكريلبم  ا لفي للعابلبم  الالبم  تعا لكلمال للمت  ا ل.

 بم سله ينلبماكل لفيلبم  ا .

 معضلءل جتسلبلإاب ةلعاكل لبمينفيذيينلمت  ا .

 معضلءل جلمسلبلإاب ةلميلكريلبم  ا ل.

 معضلءل جلمسلبلإاب ةلعاكل لبمينفيذيينلماىلبم سله ينلبماكل لفيلبم  ا ل.

 (لمعلاهل.5معلل3،لل2،لل1ميلمق كلءلملأ خلصلبم  ل لإميمشلفيل)
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   -اللجان التابعة لمجلس الإدارة:

يشكككل مجلس الادارة لجانا متخصككصككة وفقا تجراءات عامة يضككعها المجلس ضككمن تحديد مهمة       

ككل لجنكة ومكدة عملهكا والصكككككلاحيكات المخولكة لهكا خلال هكية المكدة وكيفيكة رقكابكة مجلس اتدارة عليهكا ، 

بشككككفافية وعلى    ت قراراوعلى اللجان أن تبلغ مجلس اتدارة بما تتوصككككل إلي  من نتائ  أو تتخية من  

للتحقق من ممارسكككتها لأعمال الموكلة إليها وعلى ان   بانتظاممجلس اتدارة أن يتابع عمل هية اللجان  

لا يقل عدد أعضكاء اللجان من ثلاثة ولا يييد عن خمسكة ويجح حضكور رءسكاء اللجان أو ينوبنهم من  

 أعضائها للجمعيات العامة للإجابة عن أسئلة المساهمين ، واللجان كالتالي:

  :( لجنة المراجعة1

 لجنة المراجعة

تسكاعد لجنة المراجعة مجلس اتدارة على النهوض بععباء ومسكئوليات اتشكرال على القوائم   -1

وغيرها من الأمور التي يجح اتفصككاع عنها للمسككاهمين ، ونظام الرقابة  والتقارير المالية ،

 الداخلية وعملية المراجعة.

من مجلس اتدارة لائحة عمل لجنة المراجعة   اقتراعتصكدر الجمعية العامة للشكركة بناءع على   -2

أعضكككائها وكيفية    اختيارعلى أن تشكككمل هية اللائحة ضكككوابط عمل اللجنة ومهامها وقواعد  

ترشكيحهم ومدة عضكويتهم ومكافعتهم وألية تعيين أعضكائها بشككل مءقت في حالة شكحور إحدى 

   مقاعد اللجنة.

 تشكيل اللجنة وعضويتها والتعيين فيها

تشكككل  لجنة المراجعة بقرار من مجلس إدارة الشككركة من المسككاهمين أو من غيرهم على أن  -1

يكون من بينهم عضكو مسكتقل على الأقل وأن لا تضكم أيان من أعضكاء مجلس اتدارة التنفيييين،  

 وأن يكون من بينهم مختص بالشءون المالية والمحاسبية ، وتكون مدتها أربع سنوات. 

يجح أن لا يقل عدد أعضكاء لجنة المراجعة عن ثلاثة أعضاء ولا يييد عن خمسة ، ولا يكون   -2

أي منهم من مديري الشكككركة أو الموظفين العاملين بها وينبحي أن يكون عضكككو مجلس إدارة 

الشكركة اليي يتم اختيارة لعضكوية اللجنة عضكوان غير تنفييي مسكتقل ، وأن لا يشكحل عضكوية  

 ر من خمسة شركات مساهمة مدرجة في السوق في آن واحد.لجان مراجعة أكث

يجح أن يتمتع عضكككو واحد على الأقل من أعضكككاء لجنة المراجعة بخبرة مالية جيدة وحديثة   -3

ومنكاسكككككبكة ، ومع يلكلأ ينبحي لأعضكككككاء اللجنكة أن يكونوا قكادرين على قراءة القوائم المكاليكة  

 الأساسية وفهمها ، ومن بينها المييانية ، وقائمة الدخل ، وقائمة التدفقات النقدية.

يقوم مجلس إدارة الشكركة، بناء على توصكية من لجنة المراجعة، بتعيين رئيس لجنة المراجعة  -4

من بين أعضكاء اللجنة. وفى حالة غياح رئيس لجنة المراجعة يقوم باقي الأعضكاء الحاضكرين  

 بانتخاح أحدهم لتولي رئاسة الاجتماع. 

تنتهي عضكككككويكة عضكككككو اللجنكة بكانتهكاء مكدتهكا أو في أي حكالكة من الحكالات التكاليكة:  الوفكاة ،  -5

الاسكتقالة ، انتهاء عضكويت  في المجلس بالنسكبة لأعضكاء المجلس ، انتهاء صكلاحيت  لعضكوية  

اللجنكة وفقكان لأي نظكام أو تعليمكات سكككككاريكة في المملككة( ، ويجوي لمجلس اتدارة عنكد انتهكاء 

اللجنة أثناء مدة العضكوية لأي من الأسكباح الموضكحة في اللائحة تعيين عضكو    عضكوية عضكو
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ن شكككروط العضكككوية ويوكمل العضكككو المعين مدة  بديل مءقت في اللجنة على أن يكون مسكككتوفيا

  .سلف 

 

 مهمة اللجنة وأهدافها  

تقدم لجنة المراجعة المسككاعدة لمجلس إدارة الشككركة في القيام بمسككئوليات  المتعلقة باتشككرال   -1

 على ما يلي : 

o  . ممارسات إعداد التقارير المالية، والمحاسبية التي تتبعها الشركة، ونظم الرقابة الداخلية 

o   .  مءهلات المراجع الخارجي واستقلاليت 

o .مستوى أداء مهمة المراجعة الداخلية، وكيللأ مستوى أداء المراجع الخارجي 

تعتبر اتدارة مسككئولة عن إعداد القوائم المالية للشككركة بينما يكون المراجع الخارجي مسككئول   -2

عن مراجعتها . تتحمل لجنة المراجعة بدورها المسكككئولية عن اتشكككرال على مسكككتوى أداء 

 إدارة الشركة والمراجعين الخارجيين لتللأ المهام .

متكابعكة أعمكال المحكاسكككككبين القكانونيين، واعتمكاد أي عمكل خكارا نطكاق أعمكال المراجعكة التي  -3

 يكلفون بها أثناء بععمال المراجعة .

 دراسة ملحوظات المحاسح القانوني على القوائم المالية ومتابعة ما تم في شعنها. -4

 واجبات لجنة المراجعة ومسئولياتها 

 بصفة عامة

تيسكير الاتصال بين المدير المالي والمراجعين الخارجيين، ورئيس المراجعة الداخلية، ورئيس   -1

ن فيما يتعلق بعي   لجنة المراجعة، أو أي عضككو آخر من أعضككاء اللجنة كلما كان هيا ضككروريا

 أمر يقع ضمن اختصاص لجنة المراجعة. 

في حالة اتخفاق في تسكوية أي خلال قد ينشكع بين مجلس إدارة الشكركة ولجنة المراجعة تقوم   -2

 هية الأخيرة بالتعكد من إدراج  في تقرير مجلس اتدارة.

 ضمان تحقيق التنسيق بين أنشطة المراجعة الداخلية والخارجية. -3

 توجي  اهتمام كال لمتطلبات " هيئة السوق المالية " المتعلقة بقواعد التسجيل. -4

 اتشرال على أي تحقيق بشعن الأنشطة التي تدخل ضمن نطاق عملها، والقيام بدور المحكمة.   -5

 دراسة أية أمور أخرى يات صلة والتي يحيلها مجلس اتدارة إليها.  -6

عمل مراجعة سككنوية لعمل لجنة المراجعة واختصككاصككاتها المشككار إليها ورفع توصككياتها إلى  -7

 . مجلس إدارة الشركة، ويللأ لضمان أداء اللجنة لمهامها على أكمل وج  وبفاعلية تامة واقتدار

إيا حصكككككل تعكارض بين توصكككككيكات لجنكة المراجعكة وقرارات مجلس اتدارة، أو إيا رفض  -8

المجلس الأخي بتوصكككية اللجنة بشكككعن تعيين مراجع حسكككابات الشكككركة وعيل  وتحديد أتعاب   

وتقييم أدائ  أو تعيين المراجع الداخلي، فيجح تضككككمين تقرير مجلس اتدارة توصككككية اللجنة 

 ية بها.ومبرراتها، وأسباح عدم أخ

يجح أن يشكمل تقرير لجنة المراجعة على تفاصكيل أدائها لاختصكاصكاتها ومهامها المنصكوص   -9

عليها في هية اللائحة على أن يتضككمن توصككياتها ورائيها في مدى كفاية نظام الرقابة الداخلية 

 والمالية وإدارة المخاطر في الشركة. 
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يجكح أن يودع مجلس اتدارة نسكككككخكا ككافيكا من تقرير لجنكة المراجعكة في مركي الشكككككرككة   -10

الرئيسككي وأن ينشككر في الموقع الالكتروني للشككركة والموقع الالكتروني للسككوق عند نشككر الدعوة 

لانعقاد الجمعية العامة لتمكين من يرغح من المسكككاهمين في الحصكككول على نسكككخة منها ويتلى  

 الجمعية العامة.  انعقاد اء ملخص التقرير أثن

 

 التقارير المالية 

مراجعة سكياسكات الشكركة وممارسكاتها المتعلقة بالتقارير المالية والمحاسكبية بما في يللأ حدو   -1

 فيها، ومناقشتها مع المدير المالي للشركة والمراجع الخارجي. أية تحيرات هامة

مراجعة التقارير المالية السككككنوية التي تمت مراجعتها، وضككككمان جودتها إلى جانح مراجعة  -2

البيانات الصحفية التي تصدر بشعنها، ونتائ  المراجعة عن العام المالي للشركة مع المراجعين  

 الخارجيين وممثلي اتدارة المناسبين. 

مراجعة النتائ  المالية ربع السككنوية للشككركة وما يتعلق بها من بيانات صككحفية ومناقشككتها مع  -3

اتدارة والمراجعين الخارجيين، وضكككمان جودتها قبل كشكككل النقاح عن مثل هية المعلومات 

 للعامة. 

ن  -4  . مراجعة السياسات والممارسات المحاسبية المهمة بما في يللأ مدى ثبات هية السياسات سنويا

مراجعكة الموضكككككوعكات الرئيسكككككيكة التي تتعلق بكالتقكارير المكاليكة، والجوانكح التي خضكككككعكت  -5

للتقكديرات ومكدى تكعثير المعكاملات غير العكاديكة التي تمكت أثنكاء العكام على القوائم المكاليكة وكيفيكة  

 اتفصاع عنها. 

 مراجعة التعديلات الهامة الناجمة عن عملية المراجعة إيا كان هنالأ أي تعديلات. -6

 مراجعة تقييم فرص "استمرارية الشركة في مياولة نشاطها". -7

التعكد من الالتيام بالمعايير والمبادئ المحاسكككبية المطبقة، والمتطلبات القانونية التي حددتها "  -8

 هيئة السوق المالية ".

 التعكد من وضوع عمليات اتفصاع، والقيام بها بصورة كاملة. -9

 

 والرقابة الداخليةإدارة المخاطر 

 دراسة سلامة نظم الرقابة الداخلية على إعداد التقارير المالية، ومراقبة مدى فاعليتها. -1

دراسكة مدى فاعلية عملية تحديد المخاطر الهامة لنشكاط الشكركة وتقييمها وإعداد التقارير عنها   -2

، وأسكلوح إدارة الشكركة لتللأ المخاطر ، ورفع التوصكيات المناسكبة في هيا الصكدد إلى مجلس 

 اتدارة.

دراسكة تقارير اتفصكاع المتعلقة بالرقابة الداخلية التي يتم اسكتعراضكها في تقرير مجلس إدارة  -3

الشككركة اليي يقدم إلى المسككاهمين وفقا لشككروط  " هيئة السككوق المالية " ورفع التوصككيات  

 المناسبة في هيا الصدد إلى مجلس إدارة الشركة.

التعكاون مع اتدارة والمراجعكة الكداخليكة والمراجعين الخكارجيين من أجكل دراسكككككة مكدى كفكاءة  -4

نظم الرقابة الداخلية في الشركة، بما فيها الرقابة على نظم المعلومات التي تعتمد على استخدام  

 أجهية الحاسح وفاعليتها وتعمينها. 
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التعاون مع المراجعين الخارجيين من أجل دراسكككة نطاق ونتائ  مراجعتهم لتقييم اتدارة لنظم   -5

 الرقابة الداخلية على التقارير المالية.  

 المراجعة الخارجية 

 الشركة بالمراجعين الخارجيين.اتشرال على علاقات  -1

اتشكرال على عمل مءسكسكة المراجعة الخارجية التي ترفع تقاريرها مباشكرة للجنة، وتكون في  -2

 موضع مساءلة من لجنة المراجعة .

رفع توصكياتها إلى مجلس اتدارة فيما يتعلق بتعيين المراجعين الخارجيين، أو اتبقاء عليهم أو   -3

 استبعادهم . 

القيكام بمراجعكة مرة واحكدة سكككككنويكان على الأقكل لقيكاس مكدى فكاعليكة المراجعين الخكارجيين   -4

بمكا في يلكلأ تقييم مءهلات المراجع الخكارجي وخبرتك  ومواردة مع الأخكي في   وموضكككككعيتهم

 الاعتبار الشروط المهنية والرقابية المطبقة في هيا الصدد.

 التعكد من وجود خطط مراجعة مناسبة عند بداية كل دورة مراجعة سنوية جديدة.  -5

دراسة نطاق ومدى المراجعة السنوية التي يقوم بها المراجعون الخارجيون. وينبحي أن تتضمن   -6

الدراسككة التي تقوم بها لجنة المراجعة تفسككيرات المراجعين الخارجيين للعوامل التي وضككعوها  

في الاعتبكار عنكد تحكديكد نطكاق المراجعكة بمكا في يلكلأ عوامكل المخكاطرة الرئيسكككككيكة. وعلى  

لخكارجيين أن يءككدوا للجنكة المراجعكة أنك  لم يكن هنكالأ أيكة قيود على نطكاق وطبيعكة  المراجعين ا

 إجراءات المراجعة التي اتبعوها. 

 دراسة "خطاح اتدارة" الصادر من المراجعين الخارجيين إلى اتدارة وردها علي .  -7

دراسكككة نتائ  المراجعة للتقارير المالية ، وما يتعلق بيللأ من تقارير إلى جانح القيام بدراسكككة  -8

تقرير عن التحيرات التي طرأت خلال العام على الأسككس والمبادئ المحاسككبية وتطبيقاتها ، إن  

  .وجدت 

 المراجعة والتعكد من استقلالية المراجعين الخارجيين.  -9

 دراسة أية مشاكل أو صعوبات يواجهها المراجعون الخارجيون أثناء عملية المراجعة.  -10

 المراجع الخارجي 

يوصككي المجلس بتعيين المراجعين الخارجيين لمدة عام، بناء على اقتراع من لجنة المراجعة،  -1

بينمكا تعين الجمعيكة العموميكة المراجع الخكارجي، وتقرر أتعكابك . وينبحي أن يكون المراجع 

الخارجي مسككتقلا عن الشككركة وأعضككاء مجلس إدارتها، ويتمتع بالكفاءة، والسككمعة الحسككنة، 

 اسبة. والخبرة المن

تتطلح اسكتقلالية المراجع الخارجي ألا يكون من مسكاهمي الشكركة أو عضكوان بمجلس إدارتها.  -2

ولا يجوي أن يكون مجلس إدارة الشكككركة في موقع يسكككمح ل  بعن يتحكم في اسكككتمرار تعيين  

المراجع الخكارجي أو عكدمك ، أو أن يقرر أتعكابك ، ولابكد من حمكايتك  من تكدخكل مجلس إدارة 

 الشركة. 

يكون المراجع الخارجي مسكككئولان أمام المسكككاهمين، ومن واجب  نحو الشكككركة أن يبيل العناية   -3

 المهنية اللايمة أثناء قيام  بالمراجعة. 
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على المراجع الخكارجي ، أثنكاء قيكامك  بكالمراجعكة، الالتيام بلوائح ومعكايير المراجعكة المتعكارل  -4

ن. وعلي  كيللأ الالتيام في الفحص الربع السكنوي التي يقوم بها   عليها في السكعودية نصكان وروحا

 . بمعايير التقارير المالية الأولية التي أصدرتها الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين

ن للوائح السكارية لا يجح أن يسكتمر تعامل الشكركة مع مراجع حسكابات مسكتقل لأكثر من   -5 طبقا

هية المدة أن يعاد تعيين  بعد مضكى ثلا    اسكتنفي سكبع سكنوات متصكلة او منفصكلة يجوي لمن  

  .سنوات من تاريخ انتهائها

تطلح الشكركة من المراجع الخارجي أن يقدم "خطاح اتدارة" إلى مجلس إدارة الشكركة خلال  -6

ن من تاريخ كل تقرير مراجعة.  مدة لا تييد عن خمسة وأربعين يوما

يكون حكاضكككككران في اجتمكاع الجمعيكة العموميكة  يجكح على المراجع الخكارجي أو من يمثلك  أن   -7

 اليي يتم خلال  عرض القوائم المالية التي تمت مراجعتها لكي يقرها المساهمون.

 المراجعة الداخلية

إقرار اختصكككاصكككات عملية المراجعة الداخلية والتعكد أنها تعمل وفقا خطة شكككاملة للمراجعة  -1

بما في يللأ   ةيالرئيسككومعتمدة من اللجنة وتحد  سككنوياع ويجح مراجعة الأنشككطة والعمليات  

 الأنشطة المتعلقة بإدارة المخاطر وإدارة الالتيام سنويا على الأقل. 

ضككككمان تمتع عملية المراجعة بما يكفى من الصككككلاحيات، والدعم، وإمكانية الوصككككول إلى  -2

 العاملين بالشركة وأبنيتها وسجلاتها بما يضمن أداءها لمهام عملها دون قيد أو شرط.

التعكاون مع المراجعكة الكداخليكة لفحص نطكاق العمكل المقترع للقيكام بعمليكات المراجعكة الكداخليكة  -3

  .لأنشطة الشركة، والخطة المتعلقة بيللأ

دراسككة ما إيا كان تنظيم المراجعة الداخلية واسككتقلاليتها ووضككعها وما يتوافر لها من موارد  -4

 تكفى لكي تتمكن لجنة المراجعة من تحقيق أهدافها. 

دراسكككككة مكا توصكككككلكت إليك  المراجعكة الكداخليكة من نتكائ  فيمكا يتعلق بكإدارة المخكاطر والرقكابكة   -5

 .الداخلية وإعداد التقارير المالية وحوكمة الشركات والتحقيقات الهامة

الحصككككول على تقارير عن أهم النتائ  والتوصككككيات وخطط العمل التصككككحيحية التي تعتيم   -6

اتدارة تنفيكيهكا . ومراجعكة مكدى كفكايكة اتجراءات التصكككككحيحيكة حيكال اكتشكككككافكات المراجعكة 

 الداخلية.

 مراقبة ومراجعة فاعلية عملية المراجعة الداخلية بالشركة. -7

o   تعكد إدارة المراجعكة الكداخليكة تقريرا مكتوبكا عن أعمكالهكا وتقكدمك  إلى مجلس اتدارة ولجنكة

المراجعة بشككككل ربع سكككنوي على الأقل ويجح أن يتضكككمن هيا التقرير تقييما لنظام الرقابة 

الداخلية في الشركة وما انتهت الي  اتدارة من نتائ  وتوصيات وبيان اتجراءات التي اتخيتها  

ارة بشكعن معالجة نتائ  وتوصكيات المراجعة السكابقة وأي ملاحظات بشكعنها لاسكيما في كل إد 

 يللأ. ودواعيحال عدم المعالجة في الوقت المناسح 

o   تعد إدارة المراجعة الداخلية تقريرا عاما مكتوبا وتقدمة لمجلس اتدارة ولجنة المراجعة بشككعن

عمليكات المراجعكة التي أجريكت خلال السكككككنكة المكاليكة ومقكارنتهكا مع الخطكة المعتمكدة وتبين فيهكا  

أسكككككبكاح أي إخلال أو إنحرال عن الخطكة أن وجد / خلال الربع التكالي لنهكاية السكككككنكة المالية 

 لمعنية.ا

o  يحكدد مجلس اتدارة نطكاق تقرير إدارة المراجعكة الكداخليكة بنكاء على توصكككككيكة لجنكة المراجعكة

 -:يما يلوإدارة المراجعة الداخلية على أن يتضمن التقرير 

o .إجراءات الرقابة والاشرال على الشئون المالية والاستثمارات وإدارة المخاطر 
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o  تقييم تطور عوامكل مخكاطر في الشكككككرككة والأنظمكة الموجودة لمواجهكة التحييرات الجكيريكة أو

 غير المتوقعة.

o  تقييم أداء مجلس اتدارة واتدارة العليا في تطبيق نظام الرقابة الداخلية بما في يللأ تحديد عدد

المرات التي أخطروا فيها المجلس بمسككككائل رقابية بما في يللأ إدارة المخاطر والطريقة التي 

 .عالجوا بها هية المسائل

o   أوج  اتخفاق في تطبيق الرقابة الداخلية أو مواطن الضكككعل في تطبيقها أو حالات الطوارئ

التي أثرت او قد تءثر في الأداء المالي للشككركة واتجراءات التي اتبعتها الشككركة في معالجة 

شككككلات المفصكككح عنها في التقارير السكككنوية للشكككركة وبيناتها  مهية اتخفاقات بما في يللأ ال

 .المالية

o .مدى تقيد الشركة بعنظمة الرقابة الداخلية عند تحديد المخاطر وإدارتها 

o .المعلومات التي تصل عمليات إدارة المخاطر في الشركة 

مراجعكة مكدى التقكدم الكيي تم إحراية في ككل من برنكام  المراجعكة الكداخليكة، ومكا تم التوصكككككل  -8

 إلي  من نتائ  رئيسية، وخطط العمل حيال اكتشافات المراجعة الداخلية. 

دراسكككة الصكككعوبات الملموسكككة التي اعترضكككت سكككبيل عملية المراجعة بما في يللأ القيود   -9

 المفروضة على نطاق المراجعة. 

 مراجعة التقارير الخاصة باختلال الآراء بين اتدارة، والمراجعة الداخلية.  -10

 اقتراعتولى تعيين رئيس المراجعة الداخلية ، أو فصكككككل  أو نقل  وتحديد مكافعت  بناء على   -11

 لجنة المراجعة وفقا لسياسات الشركة.

 مراجعة التنسيق بين مهمة المراجعة الداخلية والمراجعين الخارجيين. -12

التعكد من كفاية إجراءات تلقى وحفظ ومعالجة الشككككاوى المتعلقة بالمحاسكككبة  والرقابة    - 13

الداخلية أو غيرها من موضككوعات المراجعة الأخرى ، ومن بينها الشكككاوى السككرية التي 

 يتقدم بها  الموظفون.

 تعارض المصالح 

ينبحي على كل عضكو من أعضكاء مجلس اتدارة اتفصكاع للجنة المراجعة و لمجلس اتدارة عن        

أي مصككالح مالية أو شككخصككية في أي عقد أو صككفقة تقوم لجنة المراجعة أو مجلس اتدارة بدراسككتها  

راجعة للموافقة عليها. وبعد القيام بعملية اتفصككاع تللأ واتجابة عن أية تسككاءلات قد تطرحها لجنة الم

ما لم تطلح من  اللجنة أو مجلس اتدارة خلال يللأ ك   -أو مجلس اتدارة ينبحي على العضككككو المعنى  

الامتناع عن التصككويت على يللأ الموضككوع ومحادرة الاجتماع، إيا ما طلح من  يللأ، بينما يقوم باقي  

أن تقوم لجنكة  أعضكككككاء لجنكة المراجعكة أو مجلس اتدارة بمنكاقشكككككة الأمر والتصكككككويكت عليك . ويجكح  

 المراجعة بإخطار لجنة الحوكمة بيللأ وبما يستجد من تطورات في هيا الشعن.

 

 المسئوليات الأخرى

 دراسة جميع  صفقات الأطرال يات الصلة كما حددتها النظم والقواعد واللوائح المطبقة  -1

  .عمل تقييم ياتي سنوي من أجل التحسين المستمر لمستوى الأداء -2

 دراسة مدى كفاءة ودقة تللأ الصلاحيات وتقييمها. -3
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دراسكة الحالات الهامة المتعلقة بتعارض مصكالح الموظفين مع مصكلحة الشكركة وسكوء السكلولأ  -4

 أو الاحتيال، أو أي أعمال أخرى غير أخلاقية قد يرتكبها موظفو الشركة.

 مراجعة أية قواعد تصدر خاصة بالمعايير الأخلاقية للشركة. -5

مراجعكة أيكة موضكككككوعكات قكانونيكة معلقكة قكد يكون لهكا تكعثير مكادي على القوائم المكاليكة مع  -6

 المستشار القانوني سنويا على الأقل، و كلما دعت الحاجة إلى يللأ.

دراسكة البرنام  اليي وضكعت  اتدارة لمراقبة الالتيام بالنظم، واللوائح وقواعد السكلولأ المهني  -7

 والأخلاقي للشركة.

فضككلا عن المسككئوليات الميكورة بعالي  تعخي لجنة المراجعة على عاتقها تنفيي أي مهام أخرى  -8

ا عمكا قكامكت بك  اللجنكة من   ا دوريكن يوكلهكا إليهكا مجلس إدارة الشكككككرككة. وتقكدم للمجلس تقريرن

 عمليات فحص، وتوصياتها في هيا الشعن.

 

 

 ومواردها المتاحة صلاحيات لجنة المراجعة ،

تمارس اللجنة جميع الصككككلاحيات فيما يتعلق بالتوصككككيات الخاصككككة بتعيين وتحديد أتعاح،  -1

 واتشرال على عمل المراجع الخارجي المستقل للشركة وفروعها.

تمتللأ لجنة المراجعة صككلاحية التحقيق في أي نشككاط يدخل ضككمن نطاق صككلاحيتها، ويجوي   -2

لها أن تسككتشككير وتحصككل على أية معلومات أو خدمات تحتاا إليها من أي من العاملين اليين 

يتحتم عليهم التعكاون مع اللجنكة أثنكاء أدائهكا للمهكام الموكلكة إليهكا. وللجنكة المراجعكة الحق في أن 

أي مسككئول أو موظل من موظفي الشككركة، أو أن تطلح من المسككتشككار الخارجي   تطلح من

للشكككككرككة أو المراجع الخكارجي حضكككككور اجتمكاعكاتهكا، أو الاجتمكاع بكعي من أعضكككككائهكا أو 

 مستشاريها.

الاسكتعانة بمسكتشكار مسكتقل وبحيرة من المسكتشكارين كما تشكاء اللجنة، ويللأ لكى يتسكنى لها أداء  -3

 واجباتها مع توفير التمويل المناسح بموافقة مجلس إدارة الشركة.

الوقت اليي تضكككطلع في  لجنة المراجعة بالمسكككئوليات، والسكككلطات التي تدخل ضكككمن نطاق   -4

صكلاحياتها سكالفة اليكر فإن  لا يدخل ضكمن نطاق مسكئولية اللجنة التخطيط لعمليات المراجعة 

أو إجراءهكا  أو تحكديكد مكا إيا ككانكت التقكارير المكاليكة للشكككككرككة ككاملكة أو دقيقكة ، أو تنطبق عليهكا  

المحاسككككبية المقبولة في المملكة العربية السككككعودية أم لا . فتللأ مسككككئولية اتدارة أو   المبادئ

 المراجع الخارجي. 

أن تطلكح من مجلس اتدارة دعوة الجمعيكة العكامكة للشكككككرككة للانعقكاد إيا أعكاق مجلس اتدارة  -5

 عملها أو تعرضت الشركة لأضرار أو خسائر جسيمة.

 

 

 الاجتماعات  

تنعقد لجنة المراجعة أربع مرات على الأقل كل عام مالي في اجتماعات ربع سكككنوية بالتيامن   -1

مع الاجتماعات المنتظمة المقرر عقدها لمجلس إدارة الشككككركة . وينبحي عقد اجتماعات لجنة  

ن ، أو بناء على طلح رئيس   المراجعكة بالقكدر اليي تراة لجنكة المراجعكة منكاسكككككبا أو ضكككككروريا

 ترفع لجنة المراجعة تقريرها إلى مجلس اتدارة عقح كل اجتماع. اللجنة . و
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تعقكد لجنكة المراجعكة اجتمكاعكات منتظمكة مع اتدارة، كمكا يجكح أن تجتمع مع رئيس المراجعكة  -2

الداخلية والمراجعين الخارجيين في جلسكات عمل تنفييية منفصكلة . ويجح أن يحاول أعضكاء  

اللجنة حضككور جميع الاجتماعات.  وقد تعقد اللجنة اجتماعاتهم عن طريق حضككور الاجتماع  

ن خلال اسكتخدام هاتل الاجتماعات. وتقر لجنة المراجعة ما تتخية من  بصكفة شكخصكية، أو م

 قرارات عن طريق الموافقة المكتوبة بإجماع آراء الأعضاء في حالة تعير عقد الاجتماع.

ينبحي إتاحة وقت كال لكي تتمكن لجنة المراجعة من إجراء مناقشكة كاملة ومسكتفيضكة حسكبما   -3

 تقتضى الضرورة. 

يعتبر النصكككاح القانوني لاتخاي القرارات داخل لجنة المراجعة هو الأغلبية البسكككيطة المتمثلة   -4

 حاليا في أي عضوين من ثلاثة أعضاء يكونون حاضرين طوال الاجتماع.

يجوي للجنة المراجعة ، بالرغم من أن  لا يحق لأي شككخص بخلال أعضككاء اللجنة حضككور   -5

 .اجتماعاتها ، دعوة المديرين التنفيييين لحضور الاجتماعات  ومنحهم حق التحد  أمام اللجنة

ورئيس المراجعكة الكداخليكة وشكككككرككاء مكتكح   توجك  اللجنكة الكدعوة للمكدير المكالي للشكككككرككة ، -6

 المراجعة الخارجية لحضور الاجتماعات ، وتقديم الاقتراحات إيا ليم الأمر.

قد يسككتدعى الأمر حضككور موظفي الشككركة للاجتماعات، أو لفترات منها وقد تسككتعين اللجنة  -7

 بمستشارين خارجيين مهنيين لحضور الاجتماعات ، ويللأ لتيسير أدائها لواجباتها. 

يقوم أمين سككر لجنة المراجعة بتسككجيل محاضككر الاجتماعات ويقوم أعضككاء اللجنة بدراسككتها   -8

 وإقرارها.

أو ملخص لها على الفور على أعضككاء   يتم توييع محاضككر جميع اجتماعات لجنة المراجعة ، -9

اللجنة ورئيسكها ، وعلى جميع أعضكاء مجلس إدارة الشكركة . ويجح أن يتيح جدول أعمال كل 

اجتماع من اجتماعات مجلس إدارة الشككككركة الفرصككككة أمام رئيس لجنة المراجعة لطرع أية 

 موضوعات يات أهمية.

للمراجع الكداخلي ومراجع الحسكككككابكات طلكح الاجتمكاع مع لجنكة المراجعكة ككل مكا دعكت الحكاجكة  -10

 إلى يللأ.

حق الاطلاع على سكجلات الشكركة ووثائقها وأن تطلح أي إيضكاع أو بيان من أعضكاء مجلس  -11

 اتدارة أو اتدارة التنفييية .  

 

 المكافآت 

مكافآت ، طبقا لسككياسككة    مكافعة سككنوية وبدل حضككور يحق لكل عضككو من أعضككاء لجنة المراجعة  

 . أعضاء مجلس اتدارة واللجان المنبثقة

 تاريخ السريان

 . م 23/10/2023بتاريخ  من الجمعية العامة ما تم اعتمادهاتدخل هية السياسة نطاق التطبيق بعد 

 

 

 


